Praca w dozorze ruchu i kierownictwie ruchu oraz na stanowiskach
inspekcyjno-technicznych, a uprawnienia emerytalne.

Zgodnie z art. 50 ¢ ustawy z dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rantach z Fundusz
Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity: Dziennik Ustaw Nr 153, poz. 1227 z pdzniejszymi
zmianami) zatrudnienie pod ziemig na stanowiskach dozoru ruchu oraz kierownictwa ruchu
kopalniach, przedsiebiorstw i innych podmiotéw okreslonych w punktach 1-3 ( kopalnie,
przedsiebiorstwa budowy kopaln, przedsiebiorstwa i inne podmioty wykonujace dla kopaln
roboty gérnicze lub przy budowie szybow, przedsiebiorstwa montazowe, przedsiebiorstwa
maszyn gorniczych, zaktady naprawcze i inne podmioty wykonujace dla kopalh podziemne
roboty budowlano-montazowe, roboty przy naprawie maszyn i wdrazaniu nowych
urzadzen), a takze w kopalniach siarki i wegla brunatnego oraz w przedsiebiorstwach i innych
podmiotach o ktdrych mowa w pkt. 4 (przedsiebiorstwa i inne podmioty wykonujgce roboty
gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego), na stanowiskach okreslonych w drodze
rozporzgdzenia przez ministra wifasciwego do spraw gospodarki, w porozumieniu z
ministrem wtasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, uwaza sie za prace gornicza.
Szczegotowy wykaz omawianych stanowisk zawiera Zarzadzenie Nr 9 Ministra Przemystu i
Handlu z dnia 23 grudnia 1994 r. w sprawie okreslenia stanowisk kierownictwa ruchu i
dozoru ruchu pod ziemig, w kopalniach siarki i kopalniach wegla brunatnego, na ktérych
zatrudnienie uwaza sie za prace gornicza.

Ww. zarzgdzenie nie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw ani w Monitorze Polskim.
Zarzadzenie nr 9 nadal obowigzuje mimo, ze zostato wydane przed uchwaleniem ustawy o
emeryturach i rentach, bowiem nie wprowadzono nowych przepiséw wykonawczych (art.
194 ustawy o emeryturach i rentach z FUS).

Praca na stanowiskach dozoru ruchu oraz kierownictwa ruchu, o ile sg spetnione wyzej
wymienione przestanki jest pracg gérnicza.

W przypadku dozoru ruchu i kierownictwa ruchu kopalf podziemnych oraz przedsiebiorstw
wykonujgcych dla tych kopali roboty, dla uznania pracy za gornicza, wystarczy jakakolwiek
ilos¢ zjazddw pod ziemie w celu kontroli robét dotowych.

Prawo do emerytury ze wzgledu na wiek

Okresy pracy w dozorze i kierownictwie ruchu kopaln, jako kwalifikowane do pracy
gorniczej, sq liczone na prawo do emerytury goérniczej ze wzgledu na wiek. Przyktadowo
jezeli pracownik osiggnat wiek 50 lat i posiada 25 lat pracy na stanowiskach nizszego,
Sredniego i wyzszego dozoru ruchu wymienionych w zarzadzeniu nr 9 to bedzie mogt przejsé
na emeryture gornicza.

Niektére okresy pracy goérniczej sy brane pod uwage przy ustalaniu prawa do emerytury
gorniczej ze wzgledu na wiek na preferencyjnych warunkach, sg bowiem liczone w
podwyzszonym, poéttorakrotnym wymiarze. Zgodnie z art. 50 d ustawy o emeryturach i



rentach z FUS przy ustalaniu prawa do gérniczej emerytury pracownikom zatrudnionym pod
ziemig oraz w kopalniach siarki lub wegla brunatnego zalicza sie w wymiarze poéttorakrotnym
nastepujgce okresy pracy na obszarze Panstwa Polskiego:

1) w przodkach bezposrednio przy urabianiu i tadowaniu urobku oraz przy innych pracach
przodkowych, przy montazu, likwidacji i transporcie obuddéw, maszyn urabiajacych,
fadujacych i transportujgcych w przodkach oraz przy gtebieniu szybow i robotach szybowych;
2) w druzynach ratowniczych.

W wymiarze poéttorakrotnym liczy sie zatem okresy pracy wymienione w pkt. 1, ale tylko
pracownikom fizycznym, bowiem oni zatrudnieni sg bezposrednio przy urabianiu i tadowaniu
urobku oraz .., Pracownicy dozoru ruchu zatrudnieni w przodkach oraz przy gtebieniu szybdéw
i robotach szybowych jedynie nadzorujg te prace w zwigzku z czym ich praca nie jest liczona
w podwyzszonym wymiarze.

Ponadto z przelicznika poéttorakrotnego korzystajg pracownicy zatrudnieni pod ziemig oraz w
kopalniach siarki lub wegla brunatnego, bedacy cztonkami druzyny ratowniczej, z tym, ze
jezeli sg pracownikami dozoru ruchu i kierownictwa ruchu kopalh musza spetnia¢ dodatkowy
warunek tj, pracowaé przez co najmniej potowe dniéwek roboczych w miesigcu pod ziemig,
w kopalniach siarki lub w kopalniach wegla brunatnego.

A zatem pracujgc w dozorze ruchu mozemy ten okres mie¢ liczony w wymiarze
pottorakrotnym jedynie jezeli jestesmy jednoczesnie cztonkami druzyny ratowniczej i co
najmniej potowe dnidwek w miesigcu pracujemy pod ziemia, w kopalniach siarki lub w
kopalniach wegla brunatnego.

Wymiar pottorakrotnym ma istotne znaczenie przy ustalaniu prawa do emerytury goérniczej
ze wzgledu na wiek. Najlepiej ilustrujg to ponizszy przykfad.

Przyktad

Pracownik osiggnat wiek 50 lat. 20 lat pracowat pod ziemig stale i w petnym wymiarze czasu
pracy, jako sztygar zmianowy w tym okresie byt przez 10 lat cztonkiem druzyny ratownicze;j.
Moze on skorzysta¢ z emerytury bowiem do 20 lat pracy pod ziemig nalezy doliczyé
dodatkowo 5 lat za druzyne ratowniczg (1/2 z 10 lat) i fgcznie bedzie posiadat wymagany staz

pracy.

Prawo do emerytury bez wzgledu na wiek

Inaczej przedstawia sie sytuacja w przypadku emerytur gérniczych bez wzgledu na wiek. Aby
otrzymac to swiadczenie pracownik musi wykazaé, ze wykonuje prace goérnicza, pod ziemia
stale i w petnym wymiarze czasu pracy przez okres wynoszacy co najmniej 25 lat. Do tego
okresu dolicza sie jedynie okresy:

1) niezdolnosci do pracy z tytutu wypadku przy pracy albo z tytutu choroby zawodowej, za
ktore wyptacone zostato wynagrodzenie lub zasitek chorobowy albo swiadczenie
rehabilitacyjne,



2) czasowego oddelegowania pracownikéw, o ktérych mowa w art. 50c ust. 1 pkt 6
(cztonkowie druzyn ratowniczych, mechanicy sprzetu ratowniczego), do zawodowego
pogotowia ratowniczego w Centralnej Stacji Ratownictwa Goérniczego S.A. w Bytomiu, w
KGHM Polska Miedz S.A. Oddziat Jednostka Ratownictwa Gérniczo-Hutniczego w Lubinie lub
w okregowych stacjach ratownictwa goérniczego

- bezposrednio poprzedzone pracg gorniczg wykonywang pod ziemig stale i w petnym
wymiarze czasu pracy, przypadajgce w czasie trwania stosunku pracy.

Przy emeryturze gorniczej bez wzgledu na wiek nie wystarczy zatem tylko wykonywanie
pracy goérniczej, ale dodatkowo musi by¢ ona wykonywana stale i w petnym wymiarze czasu
pracy pod ziemig. Powyzsze oznacza, ze na emeryture gorniczg bez wzgledu na wiek beda
mogty przejs¢ tylko niektdre osoby dozoru ruchu, a mianowicie te ktére codziennie przez
petng dnidwke pracujg pod ziemig. Ze Swiadczenie tego nie skorzystajg natomiast osoby
dozoru, ktore czesciowo pracujg pod ziemig i czeSciowo na powierzchni oraz ci ktérzy
pracujg w dozorze na odkrywkach wegla brunatnego.

Z charakteru pracy sztygara oddziatu, sztygara zmianowego oddziatu, nadgérnika i dozorcy
oddziatu wynika, ze osoby na tych stanowiskach stale i w petnym wymiarze czasu pracy
pracujg pod ziemig i okresy te liczone sg przez organ rentowy na prawo do emerytury
gorniczej bez wzgledu na wiek bez dodatkowej dokumentacji.

Praca na innych stanowiskach dozoru ruchu moze by¢ uznana za wykonywang stale i w
petnym wymiarze czasu pracy pod ziemig pod warunkiem jednak udowodnienia wykazami
zjazdow, ze byta wykonywana stale i w petnym wymiarze czasu pracy pod ziemig. W praktyce
odbywa sie to w ten sposdb, ze na prawo do emerytury gorniczej bez wzgledu na wiek
zalicza sie tylko te miesigce w ktérych wszystkie dnidwki robocze (Srednio 22) byty
przepracowane pod ziemig. Po nowelizacji ustawy o emeryturach i rentach z FUS, ktéra
weszta w zycie w dniu 1 maja 2010 r., na wniosek pracownika rozliczenia mozna dokona¢
rowniez w uktadzie kwartalnym.

Wskazniki stosowane przy ustalaniu wysokos$ci emerytur gorniczych

Emerytury gornicze sg naliczane w specyficzny sposéb przy zastosowaniu przelicznikow,
ktére w zatozeniu majg rekompensowac skrécony staz pracy i ktére powodujg, ze
Swiadczenia te ksztattujg sie w wyzszej od przecietnej wysokosci

Przy ustalaniu wysokosci gérniczych emerytur stosuje sie, nastepujace przeliczniki:

1) 1,5 za kazdy rok pracy gérniczej wykonywanej pod ziemig stale i w petnym
wymiarze czasu pracy; Za wykonujacych prace liczong tym wskaznikiem uwaza sie
takze pracownikéw dozoru ruchu oddziatéw dotowych na stanowiskach: sztygara
oddziatu, sztygara zmianowego oddziatu, nadgérnika i dozorcy oddziatu. Innym —
poza wymienionymi- pracownikom kierownictwa i dozoru ruchu z przelicznikiem
1,5 mogg by¢ uwzgledniane okresy udowadniane wykazami wszystkich dnidwek
roboczych przeprowadzanych pod ziemig w poszczegdlnych miesigcach lub na
whniosek pracownika w uktadzie kwartalnym



2) 1,8 za kazdy rok pracy, o ktérej mowa w art. 50d ustawy o emeryturach i rentach z
FUS; (praca w przodkach, szybach i szybikach, ratownictwo gérnicze — tj. te okresy,
ktore przy ustalaniu prawa do emerytury gérniczej ze wzgledu na wiek liczone sg w
wymiarze pottora krotnym). Wskaznik ten moze by¢ zastosowany do o0sdb
kierownictwa i dozoru ruchu wytgcznie za okresy w ktorych osoby te sg jednoczesnie
cztonkami druzyn ratowniczych i co najmniej przez potowe dnidwek roboczych w
miesigcu pracujg pod ziemig, w kopalniach siarki lub w kopalniach wegla brunatnego.

3) 1,4 za kazdy rok pracy w petnym wymiarze czasu pracy, o ktérej mowa w art. 50c
ust. 1 pkt 1-3 i 5-9 ustawy o emeryturach i rentach z FUS (praca goérnicza z
wyfaczeniem odkrywek), wykonywanej czesciowo na powierzchni i czesciowo pod
ziemig. Ten wskaznik przystuguje pozostatym pracownikom dozoru ruchu
zatrudnionym pod ziemig, nie wymienionym w punktach 1 2.

4) 1,2 za kazdy rok pracy, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1 pkt 4 i 5 ustawy o
emeryturach i rentach , wykonywanej stale i w petnym wymiarze czasu pracy na
odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego, w kopalniach otworowych siarki
oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujgcych roboty gérnicze dla
kopaln siarki i wegla brunatnego. Tym wskaznikiem liczona jest réwniez praca w
dozorze ruchu, przy zachowaniu warunkéw ze zdania pierwszego.

Przy ustalaniu wysokosci gorniczych emerytur tgczny okres pracy obliczony z zastosowaniem
przelicznikdw, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sie w wymiarze nie dfuzszym niz 45 lat.

Pracownicy inspekcyjno — techniczni

Powyzej przedstawiono uprawnienia pracownikow kierownictwa i dozoru ruchu w zakresie
uprawnien do emerytur gorniczych. Odmiennie i zdecydowanie mniej korzystniej ksztattujg
sie uprawnienia pracownikéw inspekcyjno-technicznych. Za prace gorniczg w przypadku
tych pracownikéw uwaza sie jedynie te miesigce w ktérych co najmniej potowe dnidwek
roboczych przepracowali pod ziemig. W przypadku ,nie nazbierania” takich miesiecy w ilosci
sktadajgcej sie na 25 lat, osoby te nie bedg mogty skorzysta¢ z emerytur gorniczych.

Praca taka w poprzednim stanie prawnym, przy spetnieniu dodatkowych warunkéw mogta
by¢ traktowana jako praca réwnorzedna z gérniczej, ale obecnie juz takiej mozliwosci nie ma.

Przy obliczaniu emerytury gérniczej miesigce w ktdrych pracownik inspekcyjno — techniczny
przepracowat ponad potowe dniéwek roboczych pod ziemia sg naliczane wskaznikiem 1,4, a
te w ktérych przepracowat pod ziemig wszystkie dniowki w miesigcu wskaznikiem 1,5.
Wszystkie ww. okolicznosci powinny zosta¢ udokumentowane.



